Organizzazione didattica di tipo modulare

| tempo come risorsa nella costruzione di
percorsi formativi di tipo modulare

Rigido

Contenitore

Esprime durata e gquantita

( anno,settimana,ore,quadrimestri,trimestri)

Non esprime,per sua natura,elementi di qualita
della proposta didattica

Tempo esterno,metricmgettivo
Tempo interno,psicologiceyggettivo
Solitamente non si evidenzia biunivocita




Soggettivita del tempo

Il tempo trascorre con ritmi e cadenze che sonondaparte
formali quando ci riferiamo alla societa,all’oradei
mezzi,alla durata di un anno scolastico

come risorsa personale con cadenze soggettive e
condizionate da alcune situazioni a volte psicaolog a
volte contingenti

Solitamente non si evidenzia biunivocitattrenpo esterne
tempo interno

Per far proprie quelle competenze che capitakzzatranno
iImplementate,anche se in tempi e con modalita cavers
Giuseppe Tentori

Anche gli esiti esprimono quantita di tempo
Bocciatura:tempo concesso per recuperare in r{IQres

Promozione nominale:fiducia per recuperare irergnin
progressione

Anche la valutazione esprime tempo




Qualita del tempo

La qualita del tempo viene quindi a dipendereldam
fattori

Raccordo tra nuove informazioni,contenuti ed ap@imenti
relativi e | prerequisiti cognitivi ed affettivo meazionali
degli allievi

Raccordo tra canale in uscita delle informazdmidocente
e canale in entrata dell’allievo

Raccordo ed adeguatezza tra proposta didatsti @
apprendimento degli allievi

Connessioni tra intervento didattico e carattiehs
principali della disciplina

Prevalenza dell'aspetto informativo,pratico
operativo,applicativo

Congruenza rapporto numerico tra docente e allvettivi
specifici e tipologia del mezzi,tra le risorse iegate e il
tempo a disposizione




La flessibilita

o Soprattutto nel primi anni e negli ultimi anni di
un percorso scolastico e formativo

. Orario modulare flessibile
Flessibilita organizzativa
Flessibilita didattica
Didattica modulare




Ritmi e stili di apprendimento

Attraverso I'apprendimento insegnato,l’allievo aarial
successo In relazione a

Relazione tra tempo concesso e tempo effettivaenen
utilizzato

Attitudini personali e qualita della formazione

Perseveranza

Valorizzazione delle attitudini da cui conseguna gerta
velocita nell’espletamento dei processi di appre edin

Valorizzazione della qualita dell’azione formativa

Evidenziazione degli stili e delle modalita di
apprendimento solo quando I'aspetto emozionale e
motivazionale si realizza in pieno




Ritmi e stili di apprendimenio

Genetica

Esperienza

Acquisizione Aspetti
motivazionali ed

) ) emozionali
Sistemazione

Sistemizzazione

Memorizzazione




Ritmi e stili di apprendimenio
Diversita individuale
Facilmente individuabile negli aspetti emergergiitsingoli
allievi e da un esame preliminare ad esempio nella
formalizzazione dell’analisi dei prerequisiti 1° 28 5°
anno

Diversita interindividuale
Da tenere conto come risorsa,opportunita,chancarpgare

al successo scolastico in cui ciascun allievo egocesne
singolo tra | singoli di un gruppo.

Spesso si ritiene che la poverta intellettuale ngdi sia la causa
prima che alimenta | numerosi insuccessi scolasiacnelle
discipline prettamente di base o trasversali sli igscipline
gualificanti o tecnico professionali.Molto piu frezptemente
I'insuccesso e invece il frutto della INADEGUATEZZDELLA
PROPOSTA FORMATIVA.. ..In relazione alle
CARATTERISTICHE DELL'UTENZA




Ritmi e stili di apprendimento
Reperimento del tempo per effettuare la persoradione
« Adeguare il messaggio in uscita

 Attrezzare l'allievo con prerequisiti per farlognizzare

adeguatamente al nostro messadygd.,S.G. ,S.P.,0.M. della
disciplina

Scuola di massa
Mutabilita e mobilita
Velocita
Alta produttivita qualitativa
Specializzazione

Flessibilita
Organizzazione
Flessibilita Tempi
Flessibilita Didattica
Intercambiabilita




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo

Modulare
1. PERTINENZA adeguatezza alle necessita generali

2. EFFICACIA............coerenza con obiettivi formativi storici o
NUOVI

EFFICIENZA produzione degli effetti desiderati

Fattori che possono condizionare l|a progettaziomaativa
limitandone I'ottimizzazione e quindi diminuendovdlore
all’azione e conseguentemente la qualita totaléimeltvento

educativo

Mezzi

Strumenti
Risorse materiali
Risorse umane
Vie,percorsi

Il pericolo di una cattiva progettazione e quelladre risposte
Improvvisate,poco ponderate,a volte slegate ddejaké sono le
effettive esigenze deqli allievi e o stato delesg




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo
Modulare
La progettazione didattica rappresenta lo strataggicon
cul ottimizzare lo scenario che permette Il rearsedi
tutta la professionalita,l’intelligenza,la lungimnza,la
fantasia,la creativita e la ricchezza intellettudegli
Insegnant

Cipolle dorate

Olio extra vergine di oliva

Sale pepe bianco

Carote

Erbe aromatiche-timo maggiorana-
Arancia

Limone




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo
Modulare

Struttura

Funzioni

Ampiezze variabili formalmente e unitariamenteioiéd
Una parte del tutto

VARIABILITA ' CONTROLLATA estensione del segment

formativo o di itinerario insegnamento apprendinten

SIGNIFICATIVITA’'UNITARIETA' OMOGENEITA’ del
contenuti culturali e informativi,disciplinari e
Interdisciplinari

PERSEGUIBILITA DI OBIETTIVI definiti sia in saperi ed
abilita da trasformare in COMPETENZE
CAPITALIZZABILI




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo
Modulare

PARCELLIZZAZIONE DIMENSIONE MOLECOLARENoON € ancora
realizzata una competenza trasferibile anche se i risidtato positivi

Coerenza del Autonomia dei
concetti contenuti
Connessione co Connessione co
altri moduli altri concetti

Problemi significativita Competenze

iInteressanti degli allievi

Cumulabilita Certificabilita
capitalizzazione

MODULO




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo
Modulare

e VARITIPOLOGIE DI MODULO che hanno naturalmente

finalita diverse tra di loro

MODULI DISCIPLINARI
MODULI INTER E PLURIDISCIPLINARI
MODULI DI INTEGRAZIONE

MODULI DI FORMAZIONE LAVORO
MODULI ORIENTATIVI
MODULI DI RECUPERO




Caratteristiche dell'intervento educativo formativo

Modulare

Le caratteristiche di un modulo

Significativita, per
ciascuno e per tut
gli allievi
coinvolgimento

Sistematicita,
capacita di strutturar
vere e proprig
impalcature di
conoscenza

MODULO

Stabilita,capace
di perdurare ne
tempo,diventando
vera e propri
coordinata

Di base, competenze
aggiornate e d:
costiture pre requisito

Capitalizzabilita, apert
e flessibili e spendibil
nel mercato del lavor
o nello studio

Orientamento,capac
e di promuovere e fa
seguire interessi e
attitudini




Modularita,crediti formativi,certificazione delle
competenze

Promozione » ocBlatura

Riconoscimento formale

Pubblico

Possesso conoscenze propedeutiche———  Situazione contraria
Possesso conoscenze specializzanti

Possesso prerequisiti per acquisizione

UNICA CERTIFICAZIONE CREDITO > DEBI FORMATIVO

|

CAMBIAMENTI

|

PORTFOLIO
CERTIFICAZIONE COMPETENZE
LIBRETTO FORMATIVO




| blocchi tematici,i moduli,le unita didattiche
Progettazione tipo TSPO di cucina

Presupposti
Grande coinvolgimento degli allievi
Continuo legame aspetti tecnico pratici e teori
Obiettivi da raggiungere

Competenze da sviluppare e acquisire
Progressione valutativa competenze sviluppa
Graduazione delle competenze

Limiti di sufficienza o accettabilita




| blocchi tematici,i moduli,le unita didattiche
Progettazione tipo TSPO di cucina




