OBIETTIVI MINIMI CLASSE QUARTA TECNICO TURISTICO

CONOSCENZE

- L’imprenditore in generale

- I diversi tipi di imprenditore

- L’azienda e i segni distintivi

- La concorrenza sleale

- Le imprese turistiche e il loro esercizio
- Le societa di persone

- Le societa di capitali

- 1l contratto di lavoro: diritti e doveri

- Le tipologie di contratti

COMPETENZE

- Individuare ed accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento alle attivita aziendali

- Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento
disciplinare

- Individuare il ruolo delle norme giuridiche nel complesso del sistema informativo aziendale

- Riuscire ad analizzare i vari istituti di diritto commerciale

- Individuare nei casi concreti gli elementi della nozione giuridica di imprenditore

- Identificare e inquadrare una societa in base ai criteri studiati

- Analizzare la funzione dei principali contratti di lavoro

ABILITA’

- Descrivere gli elementi distintivi della nozione giuridica di imprenditore

- Distinguere i diversi tipi di imprenditore e la relativa disciplina giuridica

- Descrivere la nozione e gli elementi costitutivi dell’azienda

- Riassumere gli aspetti fondamentali della normativa a tutela della concorrenza

- Comprendere le specificita delle diverse tipologie di imprese turistiche

- Saper distinguere gli elementi caratterizzanti dei vari modelli di societa

- Applicare le norme astratte ai casi concreti in relazione alle tipologie di imprese commercia-
- li individuali e collettive

- Raffrontare diverse tipologie di rapporti di lavoro indicando i criteri di scelta



