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1. FIGURA PROFESSIONALE DI RIFERIMENTO

Diploma di istruzione professionale, settore Servizi per I’enogastronomia e I'ospitalita al-
berghiera, articolazione:

Enogastronomia

Ha specifiche competenze tecniche, economiche e normative nelle filiere del’enogastronomia e
dell'ospitalita alberghiera, nei cui ambiti interviene in tutto il ciclo di organizzazione e gestione dei
servizi.

Nell'articolazione “Enogastronomia”, il Diplomato € in grado di intervenire nella valorizzazione,
produzione, trasformazione, conservazione e presentazione dei prodotti enogastronomici; operare
nel sistema produttivo promuovendo le tradizioni locali, nazionali e internazionali, e individuando le
nuove tendenze enogastronomiche.

Il Mantegna, avvalendosi dell’autonomia, ha altresi approvato per venire incontro alle esi-
genze dell’'utenza, che nella classe denominata “Enopasticceria” il laboratorio di servizi
enogastronomici - settore cucina, assuma una programmazione particolarmente rivolta
all’approfondimento delle preparazioni di pasticceria.

2. PROFILO DELLA CLASSE

Continuita dei docenti sulla classe:

MATERIA DALLA 3» DALLA 4» DALLA 5°

Italiano Storia X
Inglese X
Il lingua straniera francese X

Matematica X

Pasticceria enogastronomia X

Sala X
Alimentazione X

Diritto e tecn. amministrativa X

IRC X

Educazione fisica X

Sostegno X
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Risultato scrutinio finale classe quarta

Studenti Studenti Studenti Studenti Studenti con

MATERIE Promossi con | promossi con | promaossi con | promossi con giudizio

6 7 8 9-10 SOSpeso
Italiano 7 9 2 1 0
Storia 7 9 2 1 0
Inglese 7 9 2 1 0
Il lingua franc. 1 12 4 2 0
Matematica 7 4 5 3 0
Pasticceria 1 6 6 6 0
Sala 4 9 3 3 0
Alimentazione 0 5 8 6 0
Diritto e tecn. 8 7 3 1 0
IRC 10/10 0
Ed. fisica 0 7 6 6 0
Ed. Civica 0 7 12 0

Percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento

&RQ DUHD SURIHVVLRQDOL]]IDQWH V1L espeitqre i lavdid ¥ perhietio-G LV
no ai nostri allievi di acquisire, consolidare e sperimentare sul campo le proprie competenze nel
settore professionale di riferimento. Lo strumento principale utilizzato dal nostro Istituto per fornire
queste opportunitae OTDWWLYLWj GL 3&72 FKH FROOHJD L SURFHVVL VI
imprese e prevede attivita pratiche di lavoro in una situazione reale (azienda del settore di riferi-
mento) in cui la responsabilita formativa & condivisa dalla scuola e dall'impresa. Le modalita di
svolgimento del periodo cambiano a seconda del percorso scolastico scelto dallo studente.

/ID OHJJH

TXDQWLILFD

LQ DOPHQR

RUH FRPSOHVVh-YH C

QR OH DWWLYLWj GL 3& 7a2gdnkzareO Mdr wlvvini ¥iukisdtRch@ reYfahno richiesta, in
accordo con le famiglie e le aziende, il periodo di attivita PCTO pud essere superiore al numero
previsto per potenziare e approfondire la suddetta attivita. Tali attivita impegneranno obbligatoria-
mente gli studenti delle classi terze per circa 6 settimane in un periodo compreso tra fine maggio

ed il 30 giugno; le classi quarte per un periodo obbligatorio di circa 4 settimane a settembre.

/I THVSHULHQ]D GL 3&72 UDSSUHVHQWDDRXQEWDWRQHRYHOIDG B AAQ

GHOOTDUHD SURIHVVLRQDOH H SXz FRQWULEXLUH

lastico oltre le ore obbligatorie previste, e nel voto di condotta.

Risultati PCTO classe quarta/quinta

FRPH SULPLC

N. studenti
con valutazione 60/69

N. studenti
con valutazione 70/79

N. studenti
con valutazione 80/89

con valutazione 90/100

N. studenti

14
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