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          ALL’ALBO ON LINE 
      AL SITO WEB  

             AGLI ATTI  
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -  
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - M4C1I1.4-2022-981 
 
Titolo del progetto Bambini venite parvulos 
Codice del progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16472 
CUP J84D22005160006 
 
 
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A PERSONALE DOCENTE INTERNO 

PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA  
IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO BAMBINI VENITE PARVULOS 

PNRR - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
 

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 1° 
luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti”; 
VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative;  
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 
2021;  
VISTA nello specifico la Componente 1 del PNRR Next Generation EU – linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
alla dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 170 del 24/06/2022 con il quale è stato assegnato a 
questo Istituto un finanziamento di 237.352,26 € per la realizzazione degli Interventi;  
VISTA la nota Prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenente 
le istruzioni operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
alla dispersione scolastica”; 
VISTE le delibere degli OO.CC. (Collegio Docenti n. 2 del 10/02/2023 Consiglio di Istituto n. 2/23 del 
14/02/2023) relative all’adozione dei progetti PNRR; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022-2025; 
VISTO il progetto Bambini venite parvulos presentato mediante piattaforma Futura e sottoscritto dal 
Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto in data 22 febbraio 2023;  
VISTO l’accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo 
relativi al progetto “Bambini venite parvulos” firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’Unità di 
missione per il PNRR e rilasciato sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti’ in data 18/03/2023 
(m_pi.AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0052522. 18-03-2023);  
VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;  
VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. n. 4181 del 16/05/2023 del finanziamento relativo al 
suddetto progetto;  
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto Bambini venite parvulos, CUP J84D22005160006, 
di avvalersi della collaborazione di docenti interni all’istituzione scolastica in possesso di requisiti idonei ai fini 
della costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica in attuazione dei percorsi inseriti 
nel documento progettuale; 
CONSIDERATO che il Team previsto si avvarrà delle seguenti professionalità: 
 
Attività Professionalità Ore totali  

Attività tecnica del 
Team per la 
prevenzione della 
dispersione scolastica 

n. 14 Docenti per le attività tecniche connesse alla 
prevenzione della dispersione scolastica (per un numero 
totale di ore, svolto complessivamente dal Team, pari a 152) 
 
 

 
 
152 ore 
 
 
Totale ore 152 

 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  
VISTI gli artt. 2222 e segg. del c.c.  
VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali” approvato dal Consiglio d’istituto di questa 
istituzione scolastica con delibera n. 8 del 24/05/2022; 
VISTO il Quaderno n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione  
 

EMANA 
 

il presente Avviso per la selezione e il reclutamento di personale docente interno in possesso di requisiti 
idonei ai fini della costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per la realizzazione 
dei percorsi nell’ambito della linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16472 -  Titolo del 
progetto Bambini venite parvulos. 

Articolo 1 – Destinatari  
Il presente avviso è destinato a:  
A) Personale docente in servizio presso questo istituto (personale interno)  

Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione e griglia di valutazione  
Potrà partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti: 
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;  
b) godere dei diritti civili e politici;  
c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la 
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;  
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;  
e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso 
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero 
licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile; 
f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 
configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento 
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto 
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);  
g) autorizzazione al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare 
riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli adempienti 
connessi alla prestazione richiesta. 
h) requisiti di carattere specifico (di accesso e di selezione). 
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La valutazione delle singole candidature per l’attività da svolgere avverrà sulla base dei criteri/parametri di 
valutazione descritti nella tabella che segue. 
 
Tabella di valutazione candidature docenti per la costituzione del Team per la prevenzione della 

dispersione scolastica 
 
Titolo di accesso  PUNTI 
- Laurea Quinquennale/Magistrale e abilitazione all’insegnamento 
- Diploma che consente l’accesso ai concorsi a cattedra e abilitazione all’insegnamento 

Requisito di 
accesso 

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti l’incarico PUNTI 
per ciascuno 

- Master o corso di perfezionamento di durata almeno annuale (fino a 9 punti) 3 
- Dottorato di ricerca (fino a 9 punti) 3 
Precedenti esperienze PUNTI  

per ciascuno 
- Incarico di funzione strumentale Inclusione studenti con BES (fino a 10 punti) 2 
- Incarico di funzione strumentale (fino a 10 punti) 2 
- Incarico di referente INVALSI (fino a 10 punti) 2 

- Incarico di referente per l’alfabetizzazione (fino a 10 punti) 2 
Titoli di specializzazione e/o aggiornamento PUNTI  
- Titolo di specializzazione per l’insegnamento di sostegno (2 punti) 2 
Esperienze professionali nel settore PUNTI  

per anno 
- Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, esperto e/o tutor  

nell’ambito di azioni finanziate con fondi strutturali europei (PON) e da altri 
programmi europei (Erasmus) negli ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (fino a 10 
punti) 

2 

- Attività di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni finanziate con 
fondi nazionali (PNSD, fondi ex Legge 440 etc.) negli ultimi 5 anni compreso l’anno 
in corso (fino a 10 punti) 

2 

- Animatore Digitale negli ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (fino a 5 punti) 1 

- Componente Autovalutazione (fino a 10 punti) 2 
Pubblicazioni e convegni PUNTI  

per ciascuna 

- Pubblicazioni e partecipazione a convegni in qualità di relatore (fino a 5 punti) 1 
TOTALE 100 
 
 

I punteggi inseriti nella tabella sopra riportata saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di merito.  

Articolo 3 - Termini e modalità di presentazione della domanda 
1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda di partecipazione 
utilizzando l’Allegato A. La domanda dovrà essere corredata da:  
• curriculum vitae in formato europeo 
• scheda di autovalutazione (Allegato B)  
• autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute nel CV e ogni 

altra documentazione utile ai fini della valutazione della domanda 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento 

UE/679/2016. 
2. Le richieste di partecipazione, dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione 
Superiore di Stato “Andrea Mantegna” – Via Fura n. 96 - CAP 25125 – Brescia e dovranno pervenire in 
busta chiusa a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 13 giugno 2023 tramite 
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posta o, brevi manu, consegnate all’Ufficio Contabilità dell’Istituto di Istruzione Superiore di Stato “Andrea 
Mantegna” aperto al pubblico dalle ore 08:00 alle ore 13:00 dal lunedì al venerdì. 
3. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione delle istanze richiesto, a pena di 
esclusione, farà fede unicamente la registrazione al protocollo di questo Istituto che attesterà la data e, 
qualora l’istanza sia recapitata nell’ultimo giorno utile per la presentazione, l’ora di arrivo.  
4. Non farà fede il timbro postale relativo alla spedizione.  
5. La busta contenente la domanda di partecipazione e la documentazione a corredo dovrà essere sigillata, 
firmata dal candidato sui lembi di chiusura, riportare il mittente e recare esternamente la seguente dicitura: 
“Non Aprire – Selezione Docenti per la costituzione del TEAM Prevenzione Dispersione– Progetto 

PNRR – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica”;  
6. L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del 
presente avviso.  
7. Le buste contenenti le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi 
non saranno aperte, ma conservate agli atti della scuola.  
8. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione dalla 
procedura di selezione. 

Articolo 4 - Valutazione delle domande  
1. Le istanze saranno valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, 
successivamente alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande prevista dal presente 
avviso, che procederà alla redazione della graduatoria di merito. 
2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.  
4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 
di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola https://www.istitutomantegna.edu.it 
6. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.  

Articolo 5 – Attribuzione dell’incarico e durata  
1. Al Personale individuato, in servizio presso questa Istituzione scolastica sarà attribuito un incarico nel 
rispetto della normativa del CCNL vigente.  
2. L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la 
realizzazione dell’Investimento.  
3. Nel caso le candidature e le relative individuazioni non dovessero raggiungere il numero di componenti 
previsti per il Team si procederà alla pubblicazione di un nuovo Avviso di selezione per la ricognizione di 
personale docente in servizio presso altra istituzione scolastica (collaborazione plurima) e da ultimo, alla 
ricognizione di personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno alla Pubblica 
Amministrazione (esperti esterni persone fisiche); 
4. L’incarico dovrà essere espletato in coerenza alle indicazioni programmatiche generali di cui alle note 
ministeriali ed europee ed alle disposizioni di attuazione specifiche riferite al progetto, secondo modalità e 
tempistiche adeguate, nel rispetto della scadenza del progetto (31/12/2024) e concordate preventivamente 
con il Dirigente Scolastico. 
5. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, secondo la graduatoria di 
merito, in orario extracurriculare, per le ore previste dall’attività come riepilogato nella tabella sottostante. 

Attività Professionalità Ore totali  
Attività tecnica del 
Team per la 
prevenzione della 
dispersione scolastica 

n. 14 Docenti per le attività tecniche connesse alla 
prevenzione della dispersione scolastica (per un numero 
totale di ore, svolto complessivamente dal Team, pari a 152) 
 
 

 
 
152 ore 
 
Totale ore 152 
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6. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 
personale individuato non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il personale stesso in relazione allo stato di avanzamento 
della prestazione.  
7. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento, previsto per il 
31/12/2024. 

Articolo 6 - Compensi 
1. La prestazione professionale svolta dai docenti componenti il Team per la prevenzione della 

dispersione scolastica per la specifica attività verrà remunerata come riepilogato nella seguente 
tabella. 

 
Attività Professionalità Compenso orario 

Lordo Stato  
Attività tecnica del 
Team per la 
prevenzione della 
dispersione scolastica 
Totale ore 152 

Docente per le attività tecniche connesse alla 
prevenzione della dispersione scolastica  
 
 

€ 34,00 
 

 

I compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet 

o sistemi elettronici), dovranno intendersi al lordo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali, fiscali. 

Articolo 7 - Prestazioni richieste  
Il Team viene costituito per sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico.  
I componenti del Team selezionati saranno impegnati nelle attività connesse al loro ruolo. 
Nello specifico, il Team (Gruppo di Lavoro) dovrà:  
a) Procedere all’analisi del contesto e supportare l’Istituzione Scolastica nell’individuazione delle studentesse 
e degli studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato. 
b) Effettuare una mappatura dei fabbisogni delle studentesse e degli studenti individuati. 
c) Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione 
dell’abbandono all’interno della scuola. 
d) Raccordarsi con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con le 
organizzazioni del volontariato da coinvolgere eventualmente nella realizzazione.  
e) Favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie. 

Articolo 8 – Rinuncia e surroga  
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, 
si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  

Articolo 9 - Controlli  
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della 
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali 
in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta 
l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Articolo 10 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Rosa Giovanni. 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
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forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 
dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è l’istituto di Istruzione Superiore di Stato “Andrea Mantegna”, rappresentato dal 
Dirigente Scolastico protempore Rosa Giovanni; il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Vincenzi 
Gianfausto. I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: PEO rpd@vincenzi.com 
PEC g.vincenzi@legalmail.it 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si 
ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai 
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati 
personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it 

Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni  
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.istitutomantegna.edu.it 
Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi 
al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto 
previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso 
amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 
30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 
24.11.1971 e ss.mm.ii. 
 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo e, per gli obblighi della trasparenza e della 

massima divulgazione, è pubblicato all’albo e sul sito di questa Istituzione Scolastica al seguente indirizzo: 
https://www.istitutomantegna.edu.it 

 
    

           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Giovanni Rosa 

Documento firmato digitalmente ai sensi  
del Codice   dell’Amministrazione digitale 

        e norme ad esso connesse  
 
 
 
Allegati: 
Allegato A – Domanda di partecipazione 
Allegato B – Tabella di autovalutazione 
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Allegato A 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE 
INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO BAMBINI VENITE PARVULOS 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -  
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - M4C1I1.4-2022-981 
Titolo del progetto Bambini venite parvulos 
Codice del progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16472 
CUP J84D22005160006 
 

           Al Dirigente Scolastico  
 dell’Istituto di Istruzione Superiore di Stato 
 Andrea Mantegna  

 
 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 
nato/a a_______________________________________________ prov._________ il ________________ 
C.F.________________________________residente a __________________________ prov.__________ 
prov. _______________ Via/piazza___________________________________ n. civ. _______________ 
telefono __________________________________ cell. ________________________________________ 
e-mail _______________________________________________________________________________ 
PEC _________________________________________________________________________________  

 
CHIEDE  

 
In qualità di:  
� Personale docente in servizio presso questo istituto (personale interno)  
 
di essere ammesso/a partecipare alla procedura di selezione in qualità di: 
�  COMPONENTE DEL TEAM per la prevenzione della dispersione 
 
per la realizzazione delle attività riportati nella tabella sottostante, per la figura professionale di seguito 
indicata. 
 

Attività Professionalità Compenso orario 
Lordo Stato 

Attività tecnica del 
Team per la 
prevenzione della 
dispersione scolastica 
Totale ore 152 

Docente per le attività tecniche connesse alla 
prevenzione della dispersione scolastica  
 
 

€ 34,00 
 

 
A tal fine 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 
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e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

dichiara  
 
sotto la propria responsabilità: 
 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso e allegata alla presente domanda di 
partecipazione; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a  
 
__________________________________ 
 

dichiara altresì 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di:  
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;  
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  
7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________; 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
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11. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche 
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

12. possedere il seguente titolo accademico o di studio: 
titolo di studio __________________________________________ conseguito presso 
___________________________________________________________________________ 
con la seguente votazione: _____________________________________________________; 

 
Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva alcuna in coerenza alle indicazioni 
programmatiche generali di cui alle note ministeriali ed europee ed alle disposizioni di attuazione specifiche 
riferite al progetto, secondo modalità e tempistiche adeguate, nel rispetto della scadenza del progetto 
(31/12/2024) e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico, di procedere alla presentazione di 
una relazione finale e della dichiarazione delle ore prestate.  
 
 
Si allega: 

• curriculum vitae in formato europeo 
• copia di un documento di identità in corso di validità 
• altra documentazione utile ai fini della valutazione della domanda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Luogo e data Firma del Partecipante 

 
 

_______________, ______________ ____________________________ 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ANDREA MANTEGNA - AOO BSIS031005 - PR. U. N. 0004793 DEL 06/06/2023 - IV.5



 

 

 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI STATO “ANDREA MANTEGNA” 

SEDE LEGALE VIA FURA, 96 C.F. 98092990179 - 25125 BRESCIA 
TEL. 030.3533151 – 030.3534893   FAX 030.3546123 

bsis031005@istruzione.it  bsis031005@pec.istruzione.it www.istitutomantegna.edu.it 
 

 

Pag. 10/12 

 

 

Allegato alla domanda di partecipazione alla procedura per la selezione di personale docente 
interno per la costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica in attuazione 
del Progetto Bambini venite parvulos  
 
Informativa – Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto di Istruzione Superiore di Stato “Andrea Mantegna” con sede in 
Via Fura, 96 – 25125 Brescia alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 
all’indirizzo PEC bsis031005@pec.istruzione.it 
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato, nel Sig. 
Gianfausto Vincenzi raggiungibile ai seguenti indirizzi e-mail PEO rpd@vincenzi.com PEC 
g.vincenzi@legalmail.it 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle 
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
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Allegato B 
 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER LA 
COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA IN 
ATTUAZIONE DEL PROGETTO BAMBINI VENITE PARVULOS  

 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -  
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - M4C1I1.4-2022-981 
Titolo del progetto Bambini venite parvulos 
Codice del progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16472 
CUP J84D22005160006 
 

           Al Dirigente Scolastico  
 dell’Istituto di Istruzione Superiore di Stato 
 Andrea Mantegna  

 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 
 

 
DICHIARA 

 
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli di seguito indicati e riportati nel curriculum vitae 
e preso atto delle tabelle di valutazione descritte dall’Avviso relativo alla procedura in oggetto certifica i 
punteggi di seguito riportati. 
 
Valutazione candidature docenti per la costituzione del Team per la prevenzione della dispersione 

scolastica 
 

Titolo di accesso  
PUNTI 

Autovalutazione 
del candidato 

- Laurea Quinquennale/Magistrale e abilitazione all’insegnamento 
- Diploma che consente l’accesso ai concorsi a cattedra e abilitazione 
all’insegnamento 

Requisito di 
accesso 

 

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti l’incarico PUNTI 
per ciascuno 

 

- Master o corso di perfezionamento di durata almeno annuale (fino a 9 
punti) 

3 
 

- Dottorato di ricerca (fino a 9 punti) 3  
Precedenti esperienze PUNTI  

per ciascuno 
 

- Incarico di funzione strumentale Inclusione studenti con BES (fino a 10 
punti) 

2 
 

- Incarico di funzione strumentale (fino a 10 punti) 2  
- Incarico di referente INVALSI (fino a 10 punti) 2  

- Incarico di referente per l’alfabetizzazione (fino a 10 punti) 2  
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Titoli di specializzazione e/o aggiornamento PUNTI   
- Titolo di specializzazione per l’insegnamento di sostegno (2 punti) 2  
Esperienze professionali nel settore PUNTI  

per anno 
 

- Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, esperto 
e/o tutor  nell’ambito di azioni finanziate con fondi strutturali europei 
(PON) e da altri programmi europei (Erasmus) negli ultimi 5 anni 
compreso l’anno in corso (fino a 10 punti) 

2 

 

- Attività di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni 
finanziate con fondi nazionali (PNSD, fondi ex Legge 440 etc.) negli 
ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (fino a 10 punti) 

2 
 

- Animatore Digitale negli ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (fino a 5 
punti) 

1 
 

- Componente Autovalutazione (fino a 10 punti) 2  
Pubblicazioni e convegni PUNTI  

per ciascuna 
 

- Pubblicazioni e partecipazione a convegni in qualità di relatore (fino a 5 
punti) 

1 
 

TOTALE 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Luogo e data Firma del Partecipante 

 
 

_______________, ______________ ____________________________ 
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