	[image: image1.wmf] 


I.I.S.S.

Andrea Mantegna

Brescia
	DOMANDA DI PERMESSO RETRIBUITO
DOCENTI E ATA T.I.
A.S.___________
	Mod. Pers. 34

Vers. 5 

Pag. 1  di  1
	[image: image2.png]







Domanda di PERMESSO RETRIBUITO art. 15 CCNL
- Permessi dovuti sulla base di idonea documentazione anche autocertificata.

Al Dirigente scolastico

I.I.S.S. “A. Mantegna” 

Brescia

___ l ___sottoscritt___   ____________________________________________________________
in servizio in qualità di ____________________ con contratto a tempo indeterminato chiede di poter usufruire del seguente permesso retribuito:

□ LUTTO                                                                         dal _________ al __________ gg. _____

       (max 3 giorni per evento per perdita del coniuge, parenti entro il secondo grado e affini di primo grado)

□ ESAMI E CONCORSI                                                 dal _________ al __________ gg. _____

         (max 8 giorni per anno scolastico compreso viaggio)

□ MATRIMONIO                                                            dal _________ al __________ gg. _____

         (max 15 giorni consecutivi)

□ PERMESSO ART. 33 co. L. 104/92                             dal _________ al __________ gg. _____

□ CORSO DI AGGIORNAMENTO                               dal _________ al __________ gg. _____

□ ALTRO____________________________________ dal _________ al __________ gg. _____

                                                           (specificare)

Dichiaro di provvedere a fornire documentazione giustificativa anche successivamente alla concessione; in caso contrario sono consapevole che l’assenza sarà considerata ingiustificata.
Prima di assentarsi dal servizio _ l __ sottoscritt__ verificherà, presso l’ufficio personale, che il permesso sia stato autorizzato. 

Data _____________





Firma____________________________
VISTO:
□  SI CONCEDE

□  NON SI CONCEDE
Il Direttore S.G.A.





Il Dirigente scolastico
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