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Al Personale dell’Istituto 

Al Sito Web Sez. POC  
All'Albo Pretorio 

Agli Atti 

 

 
Oggetto: DECRETO DI AFFIDAMENTO INCARICHI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI a valere sul Progetto 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 
(FdR)– Obiettivo Specifico 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per 
l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per la 
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” – 10.8.1.B2 Laboratori, Avviso Prot. 
88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 

 
Progetto: “LABORATORI” 

Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-LO2025-76 

CUP: J84D25001930001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA l’Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo 

sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, 

emanato nell’ambito dell’Obiettivo specifico – 10.8 del Programma Operativo Complementare (POC) 

“Per la Scuola” 2014-2020, in riferimento al DM 107/2025 e al DM integrativo 153/2025 che stanziano 

i fondi necessari all’attuazione del citato avviso; 

 
VISTA la nota: Prot. AOOGABMI-170275 del 06/10/2025 di autorizzazione del progetto “LABORATORI” 

(Codice progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-LO2025-76); 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 

 

CONSIDERATO che l’incarico di collaudatore è un’attività strettamente connessa al raggiungimento di Target  
    e Milestone del progetto; 

 
DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 

      istituzionali del personale destinatario del presente avviso; 

VISTO        l’Avviso di selezione prot. n. 5282, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 22/05/2026; 

VISTO        in particolare, l’art. 3 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Le istanze di partecipazione dovranno  

      pervenire entro le ore 10:00 del 05/06/2026»; 

CONSIDERATO che alla data del 05/06/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle  

 manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 candidature da parte del personale interno   

all’Istituzione;  

VISTE        le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla insussistenza di cause di   
      incompatibilità/inconferibilità o di conflitto di interessi; 

VISTO       in particolare, l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale “In caso di candidature ritenute valide  

strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non      
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, si procederà, in autonomia, alla assegnazione 
immediata dell’incarico”; 

CONSIDERATO che gli assistenti amministrativi che hanno presentato la domanda risultano essere dipendente di  
        questo Istituto, e dunque si procederà alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;  

VISTO        l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO        altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di conferire gli incarichi come di seguito indicato: 

Zodda Angela  110 ore 

Terrana Assuntina  70 ore 

Galasso Dorina  50 ore 

Loiacono Maria Teresa 46 ore 
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per un importo orario lordo pari a € 21,17 (euro ventuno/17), inteso quale importo complessivo lordo stato 

e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, da rapportare alle ore effettivamente prestate.  

 La prestazione del servizio dovrà essere resa successivamente all’assegnazione dell’incarico, per il numero 

massimo di ore previsto dall'avviso, fermo restando che la scuola può recedere in qualunque momento dagli 

impegni assunti nei confronti del personale individuato qualora la competente unità di missione receda 
dall’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione medesima. In tal caso, al personale individuato 
saranno riconosciute le sole ore di lavoro svolte e rendicontate mediante timesheet, previa assegnazione 
delle risorse da parte della competente autorità di missione; 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, e sul sito di questa Istituzione Scolastica al seguente 

indirizzo: https://www.istitutomantegna.edu.it ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Giovanni Rosa  
Documento firmato digitalmente ai 

sensi del Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso 
connesse 

Firmato digitalmente da GIOVANNI ROSA

BSIS031005 - A6C44B5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005766 - 05/06/2026 - VII.6 - U


		2026-06-05T07:51:23+0000
	GIOVANNI ROSA




